
ZARZĄDZENIE NR 0050.12.2022 
BURMISTRZA TOSZKA 

z dnia 17 stycznia 2022 r. 

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia 
maksymalnej kwoty dofinansowania opłat w 2022 roku za kształcenie nauczycieli zatrudnionych 

w placówkach prowadzonych przez gminę Toszek 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. 2021 r. 
poz. 1372 z późn. zm.), art. 70a ust. 3a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2021 r. 
poz. 1762) oraz § 5, § 6 ust. 3 i § 7 rozporządzenia z dnia 23 sierpnia 2019 r. Ministra Edukacji Narodowej 
w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia 
branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz.U. 2019 r. poz. 1653) 
działając w porozumieniu z dyrektorami placówek oświatowych, po zasięgnięciu opinii związków 
zawodowych działających w placówkach oświatowych ustala się, co następuje: 

§ 1. Ustala się następujące formy i specjalności doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2022 r., 
prowadzone odpowiednio przez placówki doskonalenia nauczycieli, szkoły wyższe oraz inne podmioty, 
których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz kadry kierowniczej: 

1) seminaria, 

2) konferencje, 

3) warsztaty, 

4) szkolenia, 

5) kursy doskonalące, 

6) studia podyplomowe w specjalnościach: 

- logopedia, 

- pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, 

- edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością intelektualną z autyzmem oraz zespołem Aspergera, 

- wczesne nauczanie języka angielskiego, 

- przygotowanie pedagogiczne do nauki języka obcego. 

7) przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych 

§ 2. Maksymalna kwota dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli w formie studiów 
podyplomowych wynosi 50 % poniesionej opłaty, nie więcej niż 1000,00 zł za jeden semestr. 

§ 3. Dofinansowanie, o którym mowa w § 2, przyznaje się po ukończeniu przez nauczyciela pierwszego 
semestru - za ten semestr, po dostarczeniu dokumentu dokonanej wpłaty i zaświadczenia o ukończeniu danego 
semestru studiów. 

§ 4. Pozostałe formy doskonalenia określone w § 1, mogą być pokryte w wysokości do 100 % kosztów, 
w ramach posiadanych przez dyrektorów środków finansowych. 

§ 5. Formy i specjalności doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2022 roku w poszczególnych 
placówkach określa załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 6. Plan doskonalenia i przeznaczenia środków na jego realizację może w ciągu roku ulec zmianie 
w przypadku pojawienia się ważnej dla rozwoju nauczycieli oferty szkoleniowej. 

§ 7. Nauczyciel studiujący równocześnie na dwóch kierunkach i dwóch różnych uczelniach może ubiegać 
się o dofinansowanie opłat wynikających z pobierania nauki na obu kierunkach, jeśli wynika to z planów 
doskonalenia zawodowego danej placówki. Dofinansowanie nie przysługuje nauczycielowi w przypadku 
powtarzania semestru lub roku studiów. 

§ 8. O dofinansowanie opłat za studia lub kursy mogą się ubiegać nauczyciele zatrudnieni w gminnych 
placówkach, którzy: 
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1) zatrudnieni są na umowę o pracę na okres nie krótszy niż jeden rok szkolny w wymiarze co najmniej 0,5 
etatu w danej placówce, 

2) podnoszą swoje kwalifikacje zawodowe zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi placówki oraz 
polityką oświatową gminy Toszek, 

3) uzupełniają etat w wymiarze 0,5 etatu w innej placówce mogą ubiegać się o dofinansowanie w placówce 
macierzystej. 

§ 9. W przypadku nieukończenia danego semestru studiów lub kursu albo innej formy dającej kwalifikacje, 
nauczyciel zobowiązany jest do zwrotu otrzymanego dofinansowania. 

1) Nauczyciel, który otrzymał dofinansowanie do studiów lub kursu zobowiązany jest do przepracowania po 
ich ukończeniu co najmniej 3 lata w gminnych placówkach. 

2) W przypadku niewykonania zobowiązania, o którym mowa w pkt. 1 z powodu rozwiązania umowy o pracę 
za wypowiedzeniem lub bez wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie pracownika, nauczyciel 
zobowiązany jest do zwrotu otrzymanej kwoty w wysokości proporcjonalnej do przepracowanego czasu 
w danej placówce po ukończeniu studiów lub kursu. 

3) Wnioski o dofinansowanie, o którym mowa w § 1 składane są do dyrektora placówki w przypadku 
nauczycieli lub do Burmistrza Toszka w przypadku dyrektorów do dnia 15 marca lub 15 października. 

4) Wzór wniosku o przyznanie dofinansowania stanowi  Załącznik 2 do niniejszego zarządzenia. 

5) Dopłaty do czesnego oraz innych form doskonalenia zawodowego, przyznawane są w miarę posiadanych 
środków. 

6) W przypadku otrzymania dofinansowania dyrektor zatrudniający nauczyciela podpisuje z nim umowę 
o dofinansowanie doskonalenia zawodowego, której wzór stanowi Załącznik nr 3 do niniejszego 
zarządzenia. 

§ 10. Nauczyciele skierowani do kształcenia na podstawie dotychczasowych zasad zachowują określone 
w nich uprawnienia. 

§ 11. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Centrum Usług Wspólnych Gminy Toszek oraz 
Dyrektorom samorządowych placówek oświatowych. 

§ 12. Traci moc Zarządzenie Burmistrza Toszka Nr 0050.82.2018 z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie zasad 
wykorzystywania środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

§ 13. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 17 stycznia 2022 r. 

 

   

Burmistrz Toszka 
 
 

Grzegorz Kupczyk 
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Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr 0050.12.2022 

Burmistrza Toszka 

z dnia 17 stycznia 2022 r. 

Formy i specjalności doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2022 r. w poszczególnych placówkach 

Lp. nazwa placówki formy doskonalenia specjalności doskonalenia - 
studia podyplomowe 

1. Publiczne Przedszkole 
w Toszku 

konferencje, szkolenia, kursy 
kwalifikacyjne i doskonalące, 
seminaria, warsztaty 

 
-------------------- 

2. Szkoła Podstawowa 
w Kotulinie 

konferencje, szkolenia, kursy 
kwalifikacyjne i doskonalące, 
seminaria, warsztaty 

- wczesne nauczanie języka 
angielskiego 

3. Szkoła Podstawowa 
w Paczynie 

konferencje, szkolenia, kursy 
kwalifikacyjne i doskonalące, 
seminaria, warsztaty 

- logopedia, 
- tyflopedagogika 

4. Szkoła Podstawowa im. 
Królowej Jadwigi 
w Pniowie 

konferencje, szkolenia, kursy 
kwalifikacyjne i doskonalące, 
seminaria, warsztaty 

 
-------------------- 

5. Szkoła Podstawowa nr 1 im. 
Ireny Sendler w Toszku 

konferencje, szkolenia, kursy 
kwalifikacyjne, seminaria, 
warsztaty 

- pedagogika przedszkolna 
i wczesnoszkolna, 

- edukacja i rehabilitacja osób 
z niepełnosprawnością 
intelektualną z autyzmem oraz 
zespołem Aspergera, 

- wczesne nauczanie języka 
angielskiego, 

- przygotowanie pedagogiczne do 
nauki języka obcego 

6. Szkoła Podstawowa nr 2 im. 
Gustawa Morcinka w Toszku 

konferencje, szkolenia, kursy 
kwalifikacyjne i doskonalące, 
seminaria, warsztaty 

 
-------------------- 
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Załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr 0050.12.2022 

Burmistrza Toszka 

z dnia 17 stycznia 2022 r. 

Wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego 

 
-----------------------------------------                                                 ----------------------------------------- 
pieczęć adresowa placówki                                                                      data wpływu - wypełnia przyjmujący 

I. INFORMACJE O NAUCZYCIELU 

Imię i nazwisko  

Adres zamieszkania  

Miejsce pracy  

Aktualny poziom wykształcenia (pełna nazwa 
uczelni - ukończony kierunek) 

 

Nauczany(e) przedmiot(y)  

Staż pracy na stanowisku nauczyciela ogółem / 
w obecnej placówce 

 

II. INFORMACJA O WNIOSKOWANEJ LUB KONTYNUOWANEJ FORMIE DOSKONALENIA 
ZAWODOWEGO 

Pełna nazwa i adres zakładu kształcenia/uczelni 
szkolącej 

 

Forma i kierunek doskonalenia zawodowego 

(w przypadku studiów należy podać kierunek i 
rodzaj studiów: magisterskie, podyplomowe, 
semestr) 

 

Liczba semestrów ogółem  

Stan doskonalenia (1 semestr lub cały koszt innej 
formy) 
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Koszt semestru studiów, kursu kwalifikacyjnego 
konferencji, seminarium, szkolenia. 

 

Dotychczas przyznana dopłata* TAK                                                           NIE 
(za który semestr) ......... 

Kwalifikacje uzyskane po zakończeniu 
doskonalenia zawodowego 

 

Nazwa banku i numer konta wnioskodawcy  

W przypadku rezygnacji  pracy w 
.................................................. 

.................................................. 
w okresie do 3 lat od zakończenia doskonalenia 
zawodowego zobowiązuję się do zwrotu 
przyznanego mi dofinansowania 

-------------------------------- 
(podpis) 

*właściwe podkreślić 

III.  UZASADNIENIE WNIOSKU: 

.....................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
............................................................................................... 

Potwierdzam prawdziwość danych zawartych w powyższym formularzu 

-------------------------------- 
(podpis wnioskującego) 

IV.  DECYZJA DYREKTOA/BURMISTRZA O WYSOKOŚCI DOFINANSOWANIA: 

Przedstawiony wniosek jest zgodny z wieloletnim planem 
nauczycieli doskonalenia placówki 

  

Doskonalenie wnioskodawcy jest zgodne z bieżącymi i 
planowymi potrzebami kadrowymi placówki 

  

Wysokość dofinansowania   

-------------------------------- 
(podpis Dyrektora/Burmistrza) 

Klauzula informacyjna – dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych - RODO) informuję, że: 

1.  Administratorem zamieszczonych we wniosku danych osobowych jest Centrum Usług Wspólnych 
Gminy Toszek z siedzibą w Toszku, ul. Strzelecka 35. 

2.  Kontakt do inspektora ochrony danych osobowych: tel.600960587, e-mail: 
grzegorz.szajerka@gptogatus.pl  
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3.  Dane osobowe są przetwarzane w celu rozpatrzenia wniosku o przyznanie dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli (Dz.U. z dnia 23 stycznia 2019 r. poz.136 z późn. zm.) Rozporządzenie 
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie dofinansowania zawodowego nauczycieli na podstawie art.6 ust.1 lit.c 
RODO -obowiązek prawny spoczywający na administratorze. 

4.  Odbiorcami danych są podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa sprawujące nadzór 
i kontrolę, podmioty współpracujące na podstawie zawartych z CUW umów powierzenia przetrwania danych 
(wsparcie informatyczne). 

5.  Dane nie będą przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych. 

6.  Dane będą przechowywane 10 lat, następnie zarchiwizowane zgodnie z kat. archiwalną B10. 

7.  Istnieje prawo żądania do dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. 

8.  W razie niezgodnego z prawem przetwarzania naszych danych istnieje prawo wniesienia skargi do 
organu nadzorczego PUODO ul. Stawki 2, Warszawa. 

9.  Podanie swoich danych osobowych jest niezbędne do rozpatrzenia wniosku. Konsekwencją niepodania 
danych osobowych jest niemożność rozpatrzenia wniosku. 

10.  Dane osobowe nie będą służyć do profilowania. 

...........................................................                                              …………………………….. 

(DATA)                                                                         (PODPIS NAUCZYCIELA) 
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Załącznik Nr 3 do zarządzenia Nr 0050.12.2022 

Burmistrza Toszka 

z dnia 17 stycznia 2022 r. 

UMOWA O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO 

 
(nazwa placówki oświatowej)                                      (imię i nazwisko dyrektora) 
(imię i nazwisko nauczyciela) 

Zawarta w dniu ............................................. pomiędzy ....................................................................... 

............................................................................................................................................................ 

(nazwa placówki oświatowej) 

zwaną(ym) dalej Pracodawcą, reprezentowaną(ym) przez Dyrektora 

............................................................................................................................................................ 

(imię i nazwisko dyrektora) 

a Panią / Panem 

............................................................................................................................................................ 

(imię i nazwisko nauczyciela) 

zamieszkałą/(ym) w .............................................................................................................................. 

legitymującym się nr PESEL ................................................................................... 

Zwaną(ym) w dalszej treści umowy Pracownikiem, została spisana umowa następującej treści: 

§ 1. Pracownik zobowiązuje się do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i w tym celu podjął 
naukę 

.............................................................................................................................................................                                                                                                     
(kierunek studiów / nazwa kursu, nazwa uczelni) 

Kwota dofinansowania będzie ustalana na każdy semestr. 

§ 2. W przypadku przerwania studiów lub kursu z przyczyn leżących po stronie Pracownika zobowiązuje 
się zwrócić wypłaconą kwotę w całości. W przypadku niezaliczenia semestru z przyczyn leżących po stronie 
Pracownika i jego powtarzania wstrzymuje się dofinansowanie. 

§ 3. 1. Pracownik zobowiązuje się przepracować po ukończeniu studiów, 3 lata w gminnych placówkach 
oświatowych na terenie gminy Toszek. 

2.  W przypadku niedopełnienia obowiązku o którym mowa w § 3 ust.1 umowy z powodu rozwiązania 
umowy o pracę za wypowiedzeniem lub bez wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie pracownika, 
nauczyciel zobowiązany jest do zwrotu otrzymanej kwoty w wysokości proporcjonalnej do przepracowanego 
czasu w danej placówce po ukończeniu studiów lub kursu. 

§ 4. 1. Wszelkie zmiany umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2.  W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

§ 5. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden egzemplarz dla 
Pracownika, jeden dla Pracodawcy i jeden dla Centrum Usług Wspólnych Gminy Toszek. 

.....................................                                                                             …..................................... 

 (podpis Nauczyciela)                                                                         (podpis Dyrektora placówki) 
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