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ZARZADZENIE Nr 0050.174.2016
BURMISTRZA TOSZKA
z dnia 25 sierpnia 2016 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert na wybor Realizatora (6w) ,Programu szczepien profilaktycznych dzieci
zamieszkalych na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym
serogrupy C w roku 2016"

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 446) w zwigzku z art. 7 ust. 1 oraz art. 48b
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéow publicznych (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 581 z poZn. zm.) oraz Uchwala
Nr XXI/136/2016 Rady Miejskiej w Toszku z dnia 26 kwietnia 2016 r. w sprawie przyjecia
Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkalych na terenie Gminy Toszek
przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C w roku 2016

zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Powoluje sie Komisje Konkursowa w celu zaopiniowania ofert w otwartym konkursie ofert
na wybor Realizatora(6w) ,Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkalych
na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C w roku 2016”
w skladzie:

1. Lidia Hajduga - Inspektor w Referacie Organizacyjnym - Przewodniczacy Komisji

Konkursowej;
2. Anna Borek - Inspektor w Referacie Organizacyjnym - Czlonek Komisji Konkursowej;

3. Sandra Drewniok - Podinspektor w Referacie Organizacyjnym - Czlonek Komisji
Konkursowej;
4. Joanna Rosikon - Inspektor w Referacie Zamowien Publicznych, Rozwoju

i Promocji Gminy - Czlonek Komisji Konkursowej.

§2
Ustala sie Regulamin pracy Komisji Konkursowej jak w zataczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.
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Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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TOSZKA
wobrego 2

Do Zarzadzenia Nr 0050.174.2016
Burmistrza Toszka z dnia 25 sierpnia 2016 .

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWE]

§1
Zadaniem Komisji Konkursowej powolanej w celu zaopiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert na wybor Realizatora (6w) ,Programu szczepien profilaktycznych dzieci
zamieszkalych na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym
serogrupy C w roku 2016”7 jest stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu,
przeprowadzenie procedury konkursowej i przelozenie Burmistrzowi Toszka propozycji
co do wybory Realizatora (6w) ,Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkalych
na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy Cw roku 2016”.

§2

Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatlu Oferentow.
Posiedzenie Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy Komisji.
Do waznosci podjetych przez Komisje Konkursowg rozstrzygniec konieczna jest obecnos¢
co najmniej 3 czlonkow powolanej Komisji Konkursowey.
Po odczytaniu przez Przewodniczacego Komisji Konkursowej nazw Oferentow,
Czlonkowie Komisji Konkursowej obecni na posiedzeniu sa zobowiazaniu do wypeinienia
pisemnych o$wiadczen o bezstronnosci na wzorze stanowiacym zalacznik nr 1
do niniejszego Regulamin.
W sprawie wylaczenia czlonkéw z Komisji Konkursowej stosuje sig przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego (Dz.U. 2016 poz. 23), zgodnie z ktérym czlonek Komisji
Konkursowej podlega wylaczeniu z udzialu w Komisji, gdy:
1) Jest strona albo pozostaje z jedna ze stron w takim stosunku prawnym lub faktycznym,

ze wynik postepowania konkursowego moze mie¢ wplyw na jego prawa lub obowiazki;
2) Gdy oferentem jest:

a) jego malzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia;

b) osoba zwiazana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli;

¢) osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej;

d) osoba, ktérej malzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia
albo osoba zwiazana z nia z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli
pozostaje wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej.

Przy czym powody wylaczenia pracownika od udzialu w postepowaniu trwaja takze

po ustaniu malzenistwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.

6. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 5 Przewodniczacy Komisji Konkursowej konczy
posiedzenie Komisji oraz zwraca si¢ pisemnie do Burmistrza Toszka z wnioskiem
o wylaczenie czlonka Komisji Konkursowej od udziatu z prac Komisji.

7. Burmistrz Toszka dokonuje wylaczenia i powotuje nowego Czlonka Komisji Konkursowej.

8. 7 posiedzenia Przewodniczacy Komisji Konkursowej sporzadza pisemny protokot,
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§3
Komisja Konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert stwierdza
prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz dokonuje zaopiniowania ofert pod wzgledem
formalnym i merytorycznym.
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§4

Zaopiniowanie ofert pod wzgledem formalnym podlega na stwierdzeniu, czy:

a) przez Oferenta zostala zlozona tylko jedna oferta,

b) oferta zostata ztozona w formie pisemnej, w zamknietej kopercie opisanej w sposéb
podany w ogloszeniu,

c) oferta zostala zlozona na formularzu, wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 2
do Zarzadzenia nr. 0050.160.2016 Burmistrza Toszka z dnia 8 sierpnia 2016 r.
w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wybor Realizatora (6w) , Programu
szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Toszek przeciwko
bakteriom meningokokowym serogrupy C w roku 2016”,

d) oferta zawiera wszystkie dane wyszczegolnione we wzorze oferty,

e) oferta jest podpisana przez osobe (y) uprawniong (e) do skladania oswiadczen woli
w imieniu Oferenta,

f) ewentualne poprawki lub zmiany w tresci oferty sg datowane i podpisywane przez
osobe uprawniong do reprezentowania Oferenta,

g) w przypadku ustanowienia pelnomocnika, do oferty jest dolaczony oryginat
petnomocnictwa lub jego kopia poswiadczona notarialnie za zgodnos¢ z oryginalem
lub odpis albo wyciag z dokumentu sporzadzony przez notariusza,

h) w przypadku oferty wspélnej - do oferty sa dolaczone dokumenty potwierdzajace,
ze Oferenci facznie spetniaja warunki udziatu w otwartym konkursie ofert.

Komisja Konkursowa moze poprawic¢ stwierdzone w tresci oferty oczywiste omytki
pisarskie i rachunkowe, przy czym jezeli nastapi rozbieznos¢ pomiedzy ceng wyrazona
cyframi i sfownie, wazna i wigZgca bedzie cena wyrazona stownie.

Komisja zastrzega sobie prawo do wezwania Oferenta (6w) do uzupelnienia oferty

lub zlozenia wyjasnien.

Decyzje o pozytywnym lub negatywnym zaopiniowaniu oferty pod wzgledem

formalnym Komisja Konkursowa podejmuje w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig

glosow.

§5

. Oferty zaopiniowane pozytywnie pod wzgledem formalnym podlegaja zaopiniowaniu

przez Komisj¢ Konkursowa pod wzgledem merytorycznym.
Podstawowym kryterium wyboru ofert (y) jest mozliwos¢ realizacji Programu, wynikajgca
z informacji zawartych w ofercie.

. Zaopiniowania ofert pod wzgledem merytorycznym kazdy z czlonkéw Komisji

Konkursowej dokonuje indywidualnie na formularzu stanowiacym zalgcznik nr 2
do niniejszego Regulaminu. Formularz zostaje podpisany przez osobe dokonujgcg oceny.

. Przewodniczacy Komisji Konkursowej na podstawie przekazanych mu przez czlonkow

Komisji Konkursowe indywidualnych formularzy, sporzadza zbiorczy arkusz oceny dla
poszczegolnych Oferentow wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu. Ocena laczna danej oferty jest suma ocen czastkowych wystawianych przez
wszystkich czlonkéw Komisji Konkursowej uczestniczacych w ocenie merytoryczne;.

. Wszystkie zebrane oferty beda ocenione na jednym arkuszu zbiorczym stanowigcym

zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu. Zbiorczy arkusz oceny zostaje podpisany przez
wszystkich czlonkéw Komisji Konkursowej uczestniczacych w ocenie merytorycznej.

O wyborze oferty zadecyduje ocena punktowa Komisji Konkursowej. Wybrana zostanie
oferta, ktéra spelnia wymogi formalne oraz uzyska najwigksza laczna liczbe punktow
przyznanych w toku oceny merytorycznej, z uwzglednieniem mozliwosci rzeczywistej
realizacji przedmiotu konkursu na warunkach okreslonych przez Oferenta.



1.

o

Nz /Z“\‘-’_‘I’-J"'b‘jﬁ‘_ ,?."? "'['b"(““ Kierownik Refer
INSPEK1TUR

SPE

J[_ 1’{1‘ "J-'

§6

7 prac Komisji Konkursowej Przewodniczacy Komisji sporzadza protokél zawierajacy

w szczegolnosci:

a) Date (y) posiedzenia/ posiedzen Komisji Konkursowej,

b) Imiona i nazwiska cztonkow Komisji Konkursowej,

¢) Informacje o liczbie zlozonych ofert w terminie podanym w ogloszeniu,

d) Informacje o liczbie ofert zlozonych po terminie podanym w ogloszeniu,

¢) Informacje o ocenie formalnej poszczegolnych, zlozonych prawidiowo ofert,
w tym wynik przeprowadzonego glosowania,

f) Propozycje wybranego (wybranych) w postepowaniu konkursowym Realizatora (6w)
Programu. Protokol podpisuja wszyscy —czlonkowie Komisji uczestniczacy
w postepowaniu konkursowym. O$wiadczenia o bezstronnosci, indywidualne
formularze oceny ofert pod wzgledem merytorycznym oraz arkusz oceny zbiorczej
stanowia zalaczniki do protokotu.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej przedklada protokét do akceptacji Burmistrzowi

Toszka.

§7

. Burmistrz Toszka zastrzega sobie prawo do:

a) uniewaznienia konkursu w przypadku, gdy zadna z ofert nie spelni wymogow
podanych w ogloszeniu lub nie zostanie zlozona zadna oferta,

b) odstapienia od zawarcia umowy bez podania przyczyny.

Decyzje 0 wyborze Realizatora (0w) Programu podejmuje Burmistrz Toszka po zapoznaniu
sie z opinia Komisji Konkursowej w formie zarzadzenia.

Rozstrzygniecie konkursu nie jest decyzja administracyjng i nie podlega zaskarZeniu, a
zatem od decyzji Burmistrza Toszka nie przysluguje odwotanie.

Dokumentacje z przebiegu postegpowania konkursowego wraz z protokolem
Przewodniczacy Komisji Konkursowej przekazuje pracownikowi merytorycznemu
w Referacie Organizacyjnym.
Komisja Konkursowa rozwiazuje sie z chwila rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.
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Zalacznik nr 1
Do Regulaminu pracy

Komisji Konkursowej

Imig i nazwisko czionka Komisji Konkursowej

WZOR

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI CZLONKA KOMIS]I
KONKURSOWE]

Ja, ‘tige] podpisany (d) sssessiimsisssrmammmmnsmnns oswiadczam, ze jestem/ nie jestem*
zwigzany (a) z podmiotami biorgcymi udzial w otwartym konkursie ofert na wyboér
Realizatora (6w) , Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkalych na terenie
Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C w roku 2016”
w szczegoOlnosci:

1) Nie jestem strona w postepowaniu konkursowym ani nie pozostaje z jedna ze stron
postepowania konkursowego w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik
postepowania konkursowego moze mie¢ wplyw na jego prawa lub obowigzki,

2) zadna z os6b reprezentujacych Oferenta w w/w postepowaniu konkursowym nie jest:

a) moim maizonkiem krewnym lub powinowatymi do drugiego stopnia,

b) osoba zwigzana ze mna z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

) osoba pozostajaca wobec mnie w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

d) osoba, ktorej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwigzana z nia z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec mnie
w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

3) Nie pozostaje z zadnym z Oferentéw biorgcych udzial w postepowaniu konkursowym
w innych relacjach, ktére mogly budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosci.

Podpis czlonka Komisji Konkursowej
skladajacego oswiadczenie

*niepotrzebne skresli¢

Jdus



Zalacznik nr 2
Do regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

nr sprawy: ORG.8030.6.2016 5
WZOR

ARKUSZ OCENY INDYWIDUALNE]

Ofert zlozonych w otwartym konkursie na wybor Realizatora (6w) ,Programu szczepien
profilaktycznych dzieci zamieszkalych na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom
meningokokowym serogrupy C w roku 2016”

Osoba 0ceniajaca = «........oce e sevsvewee veeen. Oceniany Oferent- .........

1) Ocena ofert pod wzgledem formalnym- warunek konieczny.
Sprawdzenie kompletnosci i prawidlowosci zlozonej oferty, badanej pod katem tego, czy :
o oferta spelnia wymogi okreslone w ogloszeniu;
o oferta zlozona jest na wlasciwym formularzu, prawidlowo wypelnionym, podpisana
przez osoby uprawnione do reprezentacji Oferenta;
e oferta jest zlozona w wymaganym terminie;
e oferta realizacji zadania jest zgodna 7 dzialalnoscia statutowa Oferenta,
wnioskowana kwota nie przekracza kwoty przeznaczonej w konkursie na realizacje

Programu.

2) Ocena ofert pod wzglegdem merytorycznym:

( ; : . Uzyskana
Lp. Opis kryterium Punktacja punktacja
1. | Ocena mozliwoéci realizacji Programu il SaE s,
g i ya ) ' 19 pkt

Kwalifikacje personelu realizujacego Program:

*  co najmniej 1 lekarz pediatra i 1 pielegniarka majaca kwalifikacje
do wykonywania szczepien beda wykonywac zadania wynikajace Programu
-1 pkt

*  co najmniej 2 lekarzy pediatrow i 2 pielegniarki majace kwalifikacje do
wykonywania szczepien beda wykonywac zadania wynikajace z programu 0-4
-2 pkt

* co najmniej 1 osoba do obslugi organizacyjnej Programu odpowiedzialna
za rejestracje pacjentow, prowadzenie bazy danych - 1 pkt

* o najmniej 2 osoby do obslugi organizacyjnej Programu odpowiedzialna
za rejestracje pacjentow, prowadzenie bazy danych -2 pkt

Doéwiadczenie podmiotu w realizacji zadan podobnych, ewentualne opinie

i rekomendacje - ostatnie 3 lata poprzedzajace rok realizacji:

* o najmniej 3-letnie doswiadczenie w realizacji programu dot. szczepien
ochronnych - 1 pkt

*  co najmniej 3-letnie doswiadczenie w realizacji samorzadowego programu
dot. szczepien ochronnych - 1 pkt

Dostepnosé do swiadczen w ramach Programu: 0-5




Dostepnosé do §wiadczen w ramach Programu:
» dostepnos¢ do swiadczen co najmniej 3 razy w tygodniu, w tym 1 raz

w godzinach popotudniowych (co najmniej do godz. 17:00) - 1 pkt
» dostepnos¢ do $wiadczen co najmniej 4 razy w tygodniu, w tym 1 raz

w godzinach popoludniowych (co najmniej do godz. 17:00) - 2 pkt
» dostepnoé¢ do swiadczen co najmniej 5 razy w tygodniu, w tym 1 raz

w godzinach popoludniowych (co najmniej do godz. 17:00) - 3 pkt 0.5
»  dostepnos¢ do swiadczen co najmniej 6 razy w tygodniu, w tym 1 raz

w godzinach popoludniowych (co najmniej do godz. 17:00) - 4 pkt
= dostepnos¢ do $wiadczen co najmniej 2 razy w godzinach popoludniowych (co

najmniej do godz. 17:00) - 1 pkt
Sposob rekrutacji uczestnikow Programu 0-3
Sposob przeprowadzenia kampanii informacyjno-edukacyjnej 0-3
Wklad rzeczowy - wyposazenie i sprzet
= gabinet zabiegowy z mozliwoscia przyjmowania pacjentow zarejestrowanych

do Programu poza biezacg dzialalnoscia (pozwalajacy na przeprowadzenie

i o & oy s ol S 5 g 0-2

badan oraz szczepien w sposéob nie kolidujacy z biezaca dzialalnoscia

zakladu) - 1pkt
» program komputerowy do rejestracji danych - 1 pkt

cen
rynkowych il
Atrakcyjnosé cenowa oferty - najnizsza oferta cenowa otrzymuje 5 pkt 0-5
RAZEM: 25 pkt

Podpis osoby oceniajace]
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BURMISTRZ TOSZKA
ul. Bo! o3 Uhiubrego 2
44-180 Toszek Zalacznik nr 3
alacznik nr
Do regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

nr sprawy: ORG.8030.6.2016

ARKUSZ ZBIORCZY OCENY PUNKTOWE]

Ofert ztozonych w otwartym konkursie na wybor Realizatora (6w) ,Programu szczepien
profilaktycznych dzieci zamieszkalych na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom
meningokokowym serogrupy C w roku 2016”

Oceniany Oferent- .............ooooeiinnnn

Lp. Imie i nazwisko oceniajacego: Liczba otrzymanych
punktow:
L Lidia Hajduga
2 Anna Borek
3 Sandra Drewniok
4, Joanna Rosikon

Razem iloéé otrzymanych punktow:

L

lloé¢ punktow mozliwych do otrzymania- 100 pkt.
Procent otrzymanych punktow w stosunku do ilosci punktow mozliwych do otrzymania

= gais %
Podpisy Czlonkow Komisji Konkursowej:
Przewodniczacy Komisji -Lidia Hajduga o
Czlonek Komisji ~Anna Borek
Czlonek Komisji -Sandra Drewniok
Czlonek Komisji -Joanna Rosikon
if2 Migore gl
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nr sprawy: ORG.8030.6.2016

ARKUSZ ZBIORCZY OCENY ZBIORCZE]

Pod wzgledem merytorycznym ofert zlozonych w otwartym konkursie na wybor

WZOR

Zalgcznik nr 4

Do regulaminu pracy

Komisji Konkursowej

Realizatora (6w) ,Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkalych na terenie

Gminy Toszek przeciwko bakteriom menigokokowym serogrupy C w roku 2016”

OFERENT:

Lidia Hajduga-
Przewodniczacy

Komisji Konkursowej

Anna Borek- Czlonek

Komisji Konkursowej

Sandra Drewniok-

Czlonek Komisji

Konkursowej

Joanna Rosikon-

Czlonek Komisji

Konkursowej

[lo$é punktow

RAZEM:

NzOZ ,,PULS” Sp. p.
ul. Gornoslaska 1
44-180 Toszek

NZOZ Osrodek Zdrowia
w Paczynie
ul. Pniowska 1
44-120 Paczyna

w

NZOZ Centrum Uslug
Medycznych
AA ,Remedium” Sp.j.
ul. Gliwicka 26
44-180 Toszek

NZOZ Osrodek Zdrowia
w Bojszowie Sp. j.

ul. Dabrowskiego 5/2/4
44-120 Pyskowice

Maksymalna ilos¢ punktow mozliwych do otrzymania - 100 pkt.

Oferent otrzymujacy najwicksza ilos¢ punktow -

Przewodniczacy Komisji -Lidia Hajduga
Czlonek Komisji ~Anna Borek

Czlonek Komisji -Sandra Drewniok

Podpisy Czlonkéw Komisji Konkursowej:

Czlonek Komisji -Joanna Rosikon
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